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PLANO DE GOVERNO 
 
 

“Este Plano apresenta as principais propostas da pré-candidata Maria Alves, para 

a administração municipal no período 2021-2024”. 

 

 
A administração da candidata Maria Alves terá como prioridade, o 

fortalecimento da cidadania, a garantia dos direitos humanos, políticos, sociais e 

civis, a transparência do setor público municipal. Quando o planejamento se faz de 

uma forma participativa, significa decidir e realizar de forma mais democrática e com 

certeza absoluta obterá o sucesso. 

Queremos durante a campanha ouvir toda população, seus anseios, suas 

necessidades, suas ideias, demandas para que possamos elaborar um Plano 

Operativo para os quatro anos de governo, e se tenha uma expectativa de futuro de 

ver Arari se transformar numa cidade socialmente justa e igualitária, com melhor 

distribuição da riqueza, enfatizando a valorização do homem. 

O novo cenário mundial, onde predomina a globalização e as crises 

financeiras nas grandes potências, exige uma administração pública desde a base, ou 

seja, dos municípios que envolva muito trabalho, gestão democrática e articulação 

permanente entre os diversos órgãos governamentais e não governamentais, a 

iniciativa privada e a sociedade, para responder ao desafio de crescer, buscando a 

harmonia entre a produção e o meio ambiente. 

Escolhemos quatro eixos mobilizadores, que nos parecem que são as bases 

fundamentais para um desenvolvimento socioeconômico que permita evitar a 

grande desigualdade social existente. 

OS EIXOS MOBILIZADORES SÃO: 

1- Desenvolvimento Social e Educacional, Saúde do Cidadão, esporte, lazer e 

juventude; 

2- Desenvolvimento Econômico; 

3- Gestão Democrática; 

4- Infraestrutura, Urbanismo e Meio Ambiente. 

 
1- DESENVOLVIMENTO SOCIAL E EDUCACIONAL, SAÚDE DO CIDADÃO, ESPORTE, 

LAZER E JUVENTUDE. 

 
AÇÕES SOCIAIS: 
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a) Elaborar uma política pública para o setor social objetivando diminuir a desigualdade 

social da população arariense, principalmente a pobreza. 

b) Articular e integrar as ações sociais nos três níveis de governo (federal, estadual e 

municipal), promover a cooperação com organismos internacionais (ONGs, OEA, 

FAO, Banco Mundial etc.) 

c) Inclusão do Município de Arari, nos diversos Programas Federais (Distribuição de 

Leite, Padarias Comunitárias, restaurantes populares etc.). 

d) Promover a conscientização da população com vistas ao fortalecimento das 

organizações comunitárias, como direito legítimo do exercício da cidadania. 

e) Prestar apoio aos conselhos municipais no campo da Assistência Social, em suas 

atividades específicas (Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural, conselho das 

mulheres, jovens). 

f) Assistir as associações de bairros e povoados, e outras formas de organizações que 

tenham como objetivo a melhoria de vida da população arariense. 

g) Prestar apoio à mulher, ao portador de deficiência física e os idosos através de 

programas de apoio social. 

h) Promover o atendimento às necessidades da criança e do adolescente. 

i) Promover ações para estabelecer uma política habitacional local, que privilegie a 

melhoria as condições das casas da população de baixa renda. 

j) Valorizar as ações comunitárias que busquem alternativas de emprego e aumento de 

renda ao trabalhador. 

k) Manter um cadastro atualizado das demandas, de usuários dos serviços da 

assistência social. 

l) Promover e manter atualizado um cadastro da força de trabalho do município para 

ofertas de emprego no município e regiões. 
 

 
 •AREA DA SAÚDE DO CIDADÃO ARARIENSE: 

a) Fazer um planejamento para executar uma política de saúde do município utilizando 

o Sistema Único de Saúde-SUS. 

b) Promover um serviço eficiente na área de Vigilância Sanitária e Epidemiológica. 

c) Desenvolver programas de orientação nutricional e para a família do trabalhador. 

d) Desenvolver um amplo programa de Saúde a população arariense, utilizando o 

Hospital Municipal através de serviços médicos, ambulatoriais e cirúrgicos. 
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e) Desenvolver o programa a Saúde da Família (PSF), com visitas periódicas na zona rural 

de médicos e odontólogos, realizando tanto a medicina e odontologia como a 

curativa, mas priorizando a preventiva. 

f) Desenvolver um amplo programa de higiene bucal. 

g) Desenvolver programas maternos infantis no tocante a exames pré-natais, calendário 

de vacinação etc. 

h) Desenvolver um programa de saúde do adolescente e dos jovens, principalmente na 

área de doenças sexualmente transmissíveis. 

i) Desenvolver programas para melhor utilização dos Agentes de Saúde. 

j) Instalação de minipostos nos povoados aproveitando através de capitação do próprio 

pessoal da comunidade, com atendimento em primeiros socorros. 

k) Parceria direta através de convênios e intercâmbio com capacitação e informações 

com o Ministério da Saúde e a Secretaria Estadual de Saúde para a participação em 

seus programas de Saúde. 

l) Fazer parcerias com a iniciativa privada (Indústria, comércio e outros), no sentido de 

desenvolver campanhas relativas à higiene, manuseio e utilização do lixo, controle 

dos vetores transmissores de doenças, como dengue, etc. 
 

 

 •AREAS EDUCACIONAL E JOVEM 

A melhoria da Educação está diretamente relacionada com a melhoria na 

formação, capacitação, instrumentalização e valorização dos professores e 

profissionais da área da educação, sendo estes, importantes fatores para motivação 

dos profissionais da Rede Pública Municipal de Ensino. Assim sendo: 
 

Garantiremos uma educação de qualidade, buscando a implantação de escolas em 

tempo integral, respeitando todas as fases e garantindo o acesso à escola e a 

educação à todas as crianças, jovens e adultos de forma inclusiva e diversa; 

objetivaremos potencializar a alfabetização da população, possibilitando com isso 

uma melhor qualidade de vida das pessoas e a capacidade de buscas por melhores 

oportunidades. 

Utilizaremos com mais eficiência e rigor os recursos do FUNDEB (fundo de 

manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização dos 

Profissionais de Educação), oferecendo melhores condições de trabalho e salários 

mais dignos aos professores, por conseguinte uma melhor qualidade de ensino aos 

alunos, incluindo conforto nas salas de aula e espações físicos onde os mesmos 

possam praticar seu esporte e lazer. 

Buscaremos parcerias com o governo federal e estadual através de programas que 

visem também a melhoria de qualidade de ensino, principalmente os financiados 

pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação, tais como: 
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1. Plano de Ações Articuladas (PAR) continuaremos utilizando essa excelente 

estratégia de planejamento plurianual das políticas de educação, em que os entes 

subnacionais elaboram plano de trabalho a fim de desenvolver ações que 

contribuam para a ampliação da oferta, permanência e melhoria das condições 

escolares e, consequentemente, para o aprimoramento do Índice de 

Desenvolvimento da Educação Básica (Ideb) de suas redes públicas de ensino. 

 
2. Dinheiro Direto na Escola- (PDDE), tem por finalidade prestar assistência financeira, 

em caráter suplementar, às escolas públicas da educação básica das redes 

estaduais, municipais e às escolas privadas de educação especial mantidas por 

entidades sem fins lucrativos, registradas no Conselho Nacional de Assistência Social 

(CNAS), como beneficentes de assistência social, ou outras similares de atendimento 

direto ao público. 

3. Transporte Escolar- o MEC executa atualmente dois programas voltados ao 

transporte de estudantes: O Caminho da Escola e O programa Nacional de Apoio ao 

Transporte Escolar (PNATE), que visam atender alunos moradores das zonas rurais. 

Formação pela Escola- o Programa Nacional de Formação Continuada nas Ações do 

FNDE- Formação pela Escola- visa fortalecer a atuação dos agentes e parceiros 

envolvidos na execução, no monitoramento, na avaliação, na prestação de contas 

e no controle social dos programas e ações educacionais financiados pelo FNDE. É 

voltado, portanto, para a capacitação de profissionais de ensino, técnicos e gestores 

públicos municipais e estaduais, representantes da comunidade escolar e da 

sociedade organizada. 

4. Alimentação Escolar- o Programa Nacional de Alimentação Escolar (PNAE)- garante 

por meio de transferência de recursos financeiros a alimentação escolar dos alunos 

de toda a educação básica. Este programa é de grande importância também para o 

fortalecimento da agricultura familiar, pois obrigatoriamente 30% dos produtos a 

serem adquiridos para a alimentação escolar, tem de ser originários dos agricultores 

familiares. 

5. Pró-Infância- O programa Nacional de Reestruturação e Aquisição de Equipamentos 

para a rede escolar pública de Educação Infantil (Pró-infância). Os recursos 

destinam-se à Construção e aquisição de equipamentos e mobiliário para creches e 

pré-escolas públicas da educação infantil. 

6. Livro Didático- Prover as escolas públicas de ensino Fundamental com livros 

didáticos, dicionários e obras complementares de qualidade. O Programa Nacional 

do Livro Didático, atende também aos alunos da Educação de jovens e Adultos das 

redes públicas de ensino e das entidades parceiras do Programa Brasil Alfabetizado. 

7. Programa de Inovação Educação Conectada - que objetiva poiar a universalização 

do acesso à internet de alta velocidade e fomentar o uso pedagógico de tecnologias 

digitais na Educação Básica, fomentando ações que auxiliam o ambiente escolar, 

oferecendo aos professores a possibilidade de conhecerem novos conteúdos 
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educacionais e proporcionar aos alunos o contato com as novas tecnologias 

educacionais. 

 

Celebraremos convênios parcerias com outros programas como Organismos 

Internacionais, ONGs, Universidades, Fundações, etc. 

Estimularemos a implementação de novas tecnologias e linguagens de 

comunicação, investindo sempre na formação permanente e a valorização dos 

educadores e demais profissionais que atuam em outros serviços da educação; 

Implantaremos modelos pedagógicos que garantam um ensino de excelência e que 

seja referência nacional. 

Ampliaremos e garantiremos a oferta nas creches municipais, pré-escola e escola de 

forma organizada e que garantam a efetiva formação dos alunos. 

Asseguraremos meios que possibilitem a inclusão do aluno na idade correta, 

ajudando com isso na formação e futuro de cada jovem cidadão. 

 

Principais ações propostas para a Educação: 

⇛ Implementar a Educação em tempo integral; 
 

⇛ Criar creches em tempo integral; 
 

⇛ Criar programa de “Reforço Escolar” com objetivo de aprimoramento do 

aprendizado e 

erradicação ao analfabetismo; 
 

⇛ Implantar políticas educacionais para o EJA (Educação de Jovens e Adultos); 
 

⇛ Estabelecer uma constante batalha contra a evasão escolar, principalmente 

dos alunos jovens e adultos (EJA); 

⇛Implantar a Educação Profissionalizante, em parceria com o SESI, SENAI, 

SENAC, a fim de capacitar os jovens para o mercado de trabalho; 

⇛ Investir na manutenção das escolas e creches municipais; 
 

⇛ Implantar “Centros Integrados de Educação, Esporte e Lazer” como espaços 

de convivência e 

desenvolvimento de programas educativos, esportivos, socioculturais e de lazer; 
 

⇛ Implantar um Centro de Atendimento da Educação Especial com Psicólogos, 

fisioterapeutas, assistentes sociais e fonoaudiólogos; 

⇛ Implantar o “Programa de Assistência Psicopedagógica”; 
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⇛ Potencializar as práticas educacionais através de metodologias que 

garantam evolução sustentável dos indicadores de desenvolvimento da educação 

básica (IDEB), buscando galgar as metas definidas pelo MEC de forma que sejam 

sempre melhores que as definidas no plano de metas de educação do município; 

⇛Garantir o fornecimento de fardamentos e materiais escolares, assegurando 

sua qualidade e prazos de entrega; 

⇛Aperfeiçoar o transporte escolar para alunos da Zona Rural que estudam nas 

Escolas da Sede do Município, priorizando o transporte para os deficientes; 

⇛ Garantir o fornecimento de merenda com qualidade e com 

acompanhamento de nutricionistas; 

⇛ Investir na qualificação das merendeiras do município; 
 

⇛ Implementar campanhas educativas periodicamente nas escolas, sobre 

temáticas relacionadas à segurança, meio ambiente, saúde, prevenção às drogas, 

trânsito e outros temas sociais; 

⇛ Potencializar o Projeto de Educação no Trânsito nas escolas municipais; 
 

⇛ Desenvolver projetos educacionais visando a orientação e combate as 

drogas e apoio a diversidade, com participação das famílias e das secretarias 

municipais; 

⇛ Garantir a inclusão das crianças com deficiência e necessidades especiais, 

assegurando acessibilidade, equipamentos e formação para os profissionais da rede 

municipal de ensino para este fim; 

⇛ Promover ações integradas de educação, esporte, lazer e cultura em conjunto com 

as Secretarias de Esporte, Juventude e Lazer e Secretaria de Cultura, construindo e 

recuperando espaços para a práticas esportivas e Culturais; 

⇛Implantar equipamentos para prática esportiva na educação infantil nas 

escolas; 

⇛ Estimular ações educacionais que visem a promoção da prática da 

educação ambiental, em conjunto com a Secretaria do Meio Ambiente e Agricultura; 

⇛ Incentivar à cultura, teatro, cinema, música e a dança nas escolas municipais; 
 

⇛ Fomentar parcerias com instituições de ensinos superior, com intuito de 

estabelecer troca de conhecimento e fortalecimento na capacitação profissional e 

execução de cursos preparatórios para o ENEM aos jovens e adultos do município; 

⇛ Seguir apoiando a democratização à educação com o fortalecimento dos 

Conselhos; 
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⇛ Seguir apoiando os eventos promovidos pelas coordenações da Secretaria 

de Educação; 

⇛ Desenvolver estudo de viabilidade para a revisão do Plano de Cargos e 

Salários dos Servidores da Educação 
 

 

 •ESPORTE E LAZER 

Esporte e lazer são direitos fundamentais para a garantia do desenvolvimento social. A 

partir da Constituição de 1988, o lazer passou a ser direito social de todos os cidadãos 

brasileiros. Isso é assegurado também, praticamente, em todas as constituições estaduais e 

leis orgânicas de municípios de nosso país. O esporte e o lazer vêm ganhando importância 

enquanto políticas públicas há bem pouco tempo. Tanto é verdade, que a partir dos anos 90, 

pesquisas e livros abordando esta temática aparecem com mais consistência e diversidade, 

trazendo consigo um número crescente de experiências setoriais públicas nos âmbitos 

municipal, estadual e federal. Até recentemente, acreditava-se também que gostar de 

esporte era suficiente para assumir cargos diretivos e desenvolver políticas públicas para a 

área. Aos poucos, isto foi mudando e passou-se a entender o esporte e o lazer como setores 

importantes para o desenvolvimento social e a necessidade de investir neste conhecimento. 

Os governos, ao criar o Ministério do Esporte, dão um passo significativo nesta direção. Falar 

em políticas de esporte, lazer, cultura e educação são, sem sombra de dúvida, falar em 

desenvolvimento humano. Quando alcançarmos os objetivos mais gerais destas áreas como 

a garantia do acesso, a qualidade da universalidade certamente teremos contribuído 

significativamente para o desenvolvimento do cidadão brasileiro. O esporte ainda pode ser 

festa, congraçamento, superação de limites, desenvolvimento, educação, aprimoramento, 

aprendizagem de regras e técnica. Pode viabilizar a liberdade, a vitória, a beleza, a 

solidariedade, a inclusão e a universalização. Ele é um meio riquíssimo de inclusão social, de 

oportunidades múltiplas de aprendizagens e desenvolvimento humano. É uma linguagem da 

cultura corporal que pode interagir na vida das comunidades e promover vivências de 

relações ricas e solidárias. Santin (2001) ainda relata: “as significações dadas ao movimento 

humano e desenvolvimento do corpo nas atividades esportivas estão intimamente 

associadas às experiências existenciais e às práticas do mundo social”. Para o autor, os 

espaços esportivos, assim como o espaço de trabalho, guardam relações diretas com a vida 

individual e social. Na visão da antropologia, o esporte mostra a vinculação existente entre as 

manifestações lúdicas do ser humano enquanto criações simbólicas que garantem o seu 

distanciamento do comportamento animal einauguram o processo de sua humanização como 

expressão de harmonia, arte e beleza. Tenho a convicção de que a vivência do esporte pode 

ser para qualquer idade e para qualquer pessoa, independentemente de suas limitações 

físicas, emocionais, mentais ou de faixa etária, basta criar situações de acessibilidade e 

propiciar vivências prazerosas. A importância da comunidade em interagir nos espaços 

públicos de lazer, com utilização plena e democrática, é fundamental. Isso possibilita melhor 

qualidade de vida, a busca do prazer, dos relacionamentos, da saúde, das aprendizagens, da 

prática esportiva e da recreação. O esporte e o lazer devem estar à disposição da comunidade, 

com políticas públicas para gerir, fomentar, manter, criar espaços e organizá-los, na dimensão 
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adequada, na cidade. Cabe ao cidadão demandar e participar dessa política em todas as 

instâncias, exercendo a cidadania e utilizando-se de um direito constitucional para viabilizar 

o lazer e o esporte, em todas as fases da sua vida. 

 

 
Cidades! Qualidade de vida ideal! 

 
 

Considerando que para ter-se uma cidade com qualidade de vida 

ideal, deve-se compreender que tal qualidade está diretamente ligada aos 

interesses de cada indivíduo junto à sua formação ética e cívica, de conhecimento 

ao seu habitat. Sendo que a compreensão de sociedade, e de comunidade para este 

indivíduo deve estar ancorada como base das ações de servir ao próximo conforme 

as capacidades delegadas ao dom de cada ser. Para Ferreira (2001), a qualidade de 

vida nas cidades, é uma referência constante do discurso político, este também 

presente, ainda que com entendimentos distintos, nos desejos e aspirações dos 

indivíduos dessas cidades. Deve-se ter a definição de que a Qualidade de vida, não é 

simplesmente a melhor condição de bem estar momentâneo de um indivíduo ou de 

um grupo, mas sim, a potencialidade das transformações que o indivíduo, um grupo 

ou uma comunidade podem gerar na melhoria de condições que facilitem o alcance 

desta para todos. Conforme Lyndon Johnson(1964), a qualidade de vida está dentro 

de um contexto global, “que os objetivos não podem ser medidos através dos 

balanços dos bancos. Eles só podem ser medidos através da qualidade de vida que 

proporcionam às pessoas (WHO, 1998). 

 
JUSTIFICATIVA 

 
O esporte é uma ferramenta de auxílio no processo de 

desenvolvimento educacional, social e de saúde do ser humano. Jovens e adultos de 

nossos dias, carentes de valores éticos e morais encontram no esporte incentivo a 

essas conquistas aliadas a sentimento de cooperação e amizade. Ante estas 

necessidades, o Município de Arari propõe desenvolver políticas públicas no âmbito 

da iniciação esportiva e de atividade física, para serem aplicadas em todo o território 

de abrangência do Município. 

METODOLOGIA 

 
A Prefeitura municipal de Arari, nesta etapa, propõe parcerias entre 

a Secretaria Municipal de Educação, Secretaria Municipal de Assistência Social, 

Cidadania e Cultura, Secretaria Municipal de Saúde e empresas Centros de Iniciação 

Esportiva. A cooperação por parte das Secretarias se daria na formulação destas 

políticas e no acompanhamento técnico-científico e de consultoria às Secretarias 

Municipais de Esporte. Disponibilizando profissionais e técnicos para o suporte 
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necessário às atividades propostas. 

 
OBJETIVO 

 
Massificar a prática de esportes através das atividades de iniciação 

esportiva; Oportunizar a atividade física a pessoas interessadas; Contribuir com o 

desenvolvimento humano, social e esportivo; Reduzir índices de criminalidade; 

Promover transformação social; Melhorar a qualidade de vida. 

 
METAS 

 
Atender a totalidade do Município de Arari no prazo de quatro anos. 

 
Gestão do Esporte e do Lazer 

 
Construção e ampliação da infraestrutura esportiva e de lazer. 

 
Ações de curto prazo: 

• Garantir que novos projetos de instalações esportivas sejam realizados e 

executados dentro das normas oficiais; 

• Adequar os espaços existentes aos diversos grupos interessados, como pessoas 

 
com deficiência, garantindo o livre acesso aos mesmos; 

• Implantação de academias públicas estruturadas, que contemplem a quantidade 

mínima, adequada e necessária de equipamentos para a realização de atividades 

físicas, cobertas, e com bancos. 

• Disponibilizar nas instalações esportivas municipais espaços para atividades físicas 

complementares (ex: Pilates, alongamento, etc.). 

 

 
Ações de médio prazo: 

• Assistência e adequação as escolinhas de Futsal; handebol; basquetebol e Vôlei 

• Disponibilizar infraestrutura adequada para modalidades do atletismo; Futsal; 

handebol; basquetebol e Vôlei. 

 

 
Ações de longo prazo: 

• Construção de centro de treinamento integrado, com infraestrutura completa para 

os treinamentos de diversas modalidades. (Ginásio Poliesportivo Municipal) 
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Reforma e manutenção da infraestrutura esportiva e de lazer. 

 
Ações de curto prazo: 

• Conservar a infraestrutura atual com estrutura que permita a realização de eventos 

esportivos (banheiros com chuveiros, vestiários, etc.); 

• Conservação das atuais quadras esportivas com coberturas, iluminação, proteções 

laterais contra chuva, acessibilidade etc.; 

• Conservar e promover a manutenção de locais já existentes (Quadras poliesportivas 

ao ar livre, centros comunitários, academias de ginástica ao ar livre e ginásios). 

• Retomar as obras do Ginásio Esportivo, localizado na Rua do Comerciário. 

 
Formação e valorização profissional 

 
Ações de curto prazo: 

 
• Capacitar e atualizar os profissionais de Educação Física em cursosespecíficos; 

 
• Desenvolver uma pesquisa para levantamento do perfil dos profissionais das áreas 

relacionadas a esporte e lazer, assim identificando oportunidades de 

desenvolvimento e capacitação profissional; 

• Desenvolver e divulgar um calendário anual de cursos para capacitação dos 

profissionais envolvidos na área do esporte. 

• Atrelar Academias de Defesa Pessoal com a Secretaria de Segurança, afim de 

desenvolver cursos de Defesa pessoal, para Guarda Municipal, Policia Militar e Civil. 

 
 
 

Ações de médio prazo: 

 
• Promover a integração das entidades esportivas municipais com instituições de 

ensino públicas e privadas para o desenvolvimento de programas de ensino visando 

a capacitação profissional dos profissionais da área; 

 
Promoção de eventos esportivos e de lazer, regulares no município 

 

 
Ações de curto prazo: 

• Planejar e executar de forma integrada a outras entidades públicas (secretarias de 
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educação, saúde e inclusão social) e privadas, eventos esportivos e atividades de 

lazer; 

• Fomentar a realização de eventos esportivos de cunho, municipal e estadual (Arari 

Fight Combat - AFC como exemplo), dando continuidade e periodicidade para os 

eventos de destaque. 

• Intensificar a divulgação dos eventos esportivos e atividades de lazer visando o 

aumento da participação da comunidade ativamente; 

• Utilizar-se de variados meios de comunicação que possibilitem a difusão dos eventos 

e atividades; 

• Ampliar a utilização da internet e seus serviços para promoção dos eventos e 

atividades de lazer. 

 

 
Ações de médio prazo: 

• Levantar dados sobre o perfil dos munícipes para identificar as necessidades 

relacionadas a ações de eventos esportivos e atividades de lazer; 

• Instituir um calendário oficial de eventos e atividades esportivas, recreativas e de 

lazer; 

 

• Elaboração de projetos e programas de esporte e lazer para o município, priorizando 

atividades de acordo com o perfil da população; 

 

 
Esporte Educacional: Ampliação e consolidação do atendimento para todas as 

escolas 
 

 

Ações de curto prazo: 
 
 

 

• Consolidar o Projeto Esporte na Escola em todas as unidades da rede pública de 

ensino; 

• Implementar a prática de Artes Marciais nas escolas. 

• Democratizar o acesso à escola para prática de atividade esportiva nos finais de 

semana. 
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Estruturação de todas as unidades de ensino (escolas e núcleos de educação 

infantil) 

 

Ações de curto prazo: 

 
• Investir na ampliação, construção, reforma e manutenção dos espaços esportivos; 

adquirir materiais esportivos de qualidade e em quantidade suficiente para as 

unidades da rede pública de ensino; 

 
Participação em eventos na área do esporte e educação 

 

Ações de curto prazo: 

 
• Integrar esforços com entidades de ensino públicas e privadas para a atuação de 

estudantes da área nas atividades esportivas regulares do município; 

• Parceria entre a Secretaria Municipal de Educação na realização eparticipação em 

eventos esportivos; 

• Jogos escolares devem refletir a realidade do trabalho pedagógico realizado pelas 

unidades de ensino; 

• Incluir, nos jogos escolares, esportes praticados na escola. 

 
Esporte de Participação Ampliação dos espaços públicos para a prática de atividade 

recreativa e de lazer. 
 
 

Ações de curto prazo: 

 
• Ampliar o acesso e a segurança dos espaços públicos de lazer e recreação; 

• Fomentar ações em espaços gratuitos, públicos ou privados, para lazer e recreação 

da população. 

 
Ações de médio prazo: 

 
• Conservação espaços públicos na cidade em ambientes naturais que favoreçam a 

prática de atividades físicas, esporte e lazer, como pistas de caminhadas em parques, 

melhorias das calçadas, praças, quadras ao ar livre, entre outros locais favoráveis às 

atividades; 

 

• Elaboração de eventos de lazer para estimular a prática de atividade física na 
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população. 

 
Resgate da Cultura Esportiva de Rua 

 

Ações de curto prazo: 

 
• Promover integração entre a comunidade do bairro com ruas de lazer, encontros 

dançantes, jogos de mesa, torneios de equipes, gincanas e outras; 

• Criar parcerias com a Secretaria de Educação e Inclusão Social; CAPS, CRAS e 

Conselho Tutelar. 

• Planejamento anual das atividades. (Copa Papai Noel e Copa dasIgrejas) 

• Promover atividades de Basquete, vôlei, handebol e futsal para osidosos. 

 
Promoção de atividades para preservação da saúde e da aptidão física da 

população 

 

Ações de curto prazo: 

 

• Inclusão do profissional de Educação Física no programa saúde da família; 

• Promover a participação dos profissionais de Educação Física em encontros públicos 

com foco na promoção e prevenção da saúde; 

• Informar a população sobre locais e tipos de atividades que são oferecidas em seu 

bairro; 

• Organizar e orientar a população para a prática de atividade física; 

• Relatórios anuais sobre atendimento e avaliação das atividades em andamento; 

Informar a população dos benefícios da prática regular de atividadefísica; 

• Estimular a autonomia da população para promoção da saúde. 

 
Ações de médio prazo: 

 
• Realizar Fóruns de discussão Municipais, que discutam a situação do esporte de 

participação; 

• Estimular a pesquisa e avaliação dos projetos já existentes; 

• Promover momentos para orientação com palestras e atividades educativas para a 

população (saúde e aptidão física); 

• Realizar avaliação funcional e física. 
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Implantação de atividades alternativas. 

 

Ações de curto prazo: 

 
• Incluir atividades de Pilates, ginástica natural e funcional, atividades adaptadas, entre 

outras; 

• Incluir atividades para reeducação postural e melhora na biomecânica, para atenuar 

as dores crônicas frequentes na população. 

 
Instalar e manter academias ao ar livre. 

 

Ações de curto prazo: 

 
• Inclusão de profissionais de Educação Física nas academias ao ar livre; 

• Instalar placas de orientação nas academias ao ar livre, sobre o uso dos aparelhos 

de ginástica; 

• Instalar placas com os horários de atendimento dos profissionais de Educação Física 

nas academias ao ar livre; 

• Fomentar encontros públicos para a comunidade, mensalmente (aos sábados) nas 

academias ao ar livre, para orientações sobre a utilização dos aparelhos e avaliações 

em saúde (verificações de pressão arterial, glicemia e outras); 

• Construir e implantar mesas e bancos para jogos de mesa próximos às academias de 

ginástica ao ar livre, praças e locais de lazer na cidade; 

• Divulgar na comunidade os locais de instalações das academias de ginásticaao ar 

livre. 

• Estimular apoiar torneios de jogos de mesas e tabuleiros. 

• Fomento das atividades físicas por iniciativa da comunidade. 

Ações Desportivas voltadas para Comunidade e grupos especiais 

 

Ações de curto prazo: 

 
• Estimular a comunidade no melhor aproveitamento do seu tempo livre; 

• Criar programas para grupos especiais para a prática de atividade física (gestantes, 

hipertensos/diabéticos, cardiopatas e outros); 

• Envolver a comunidade em atividades esportivas e de lazer organizando espaços de 

lazer, recreação e atividades esportivas; 

• Ampliar o acesso às instalações para a prática de atividade física. 

• Ações de médio prazo: 
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• Conservar e padronizar as calçadas e passeios públicos que favoreçam o 

deslocamento a pé; 

• Desenvolver festivais e jogos na comunidade; 

• Desenvolver autonomia da comunidade em relação à organização de atividades de 

recreação, lazer e esporte em seu bairro; 

• Fomentar a participação social nas políticas públicas; 

• Garantir a Participação da comunidade em fórum de discussão para melhorias de 

infraestrutura da comunidade. 

• Promover campeonatos, de Futebol, Handebol, Voleibol, Basquete, Vôlei de Areia e 

Futsal. 

 
 

Implementar Ações voltadas para a Mulher 

 

Ações de curto prazo: 

 
• Realizar Gincana de Atvidades, Mentoria de Saúde especializada e Atendimento 

Sociopsicológico no Dia da Mulher e Dia das Mães. 

• Promover Cursos de Defesa Pessoal para as mulheres, afim de prevenir a violência 

doméstica. 

• Assessoramento Profissional afim de melhorar a postura corporal e diminuir os riscos 

de lesões domesticas; 

 
Ações de longo prazo: 

 
• Favorecer a maior mobilidade nas atividades diárias e esportivas; 

• Incentivar a prática de atividades ligadas à saúde, lazer e interação social. 

 

a) Incentivar a prática de atividade física, colocando equipamentos de ginástica nas 

praças públicas. 

b) Apoiar a prática de atividades físicas entre os portadores de necessidades especiais 

c) Apoiar os atletas e entidades que participem de torneios municipais, estaduais e 

nacionais. 

d) Apoiar o esporte coletivo como o vôlei, basquete e outros, através de contratação 

de treinadores. 

e) Promover os torneios e campeonatos de bairros e povoados integrando as 

comunidades rurais. 

f) Melhorar as condições físicas dos campos de futebol, incluindo uma modernização 
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no estádio principal da cidade. 

g) Promover a semana olímpica entre as escolas da rede municipal, estadual e 

particulares. 

h) Prover eventos de lazer (corridas, danças, viagens em pontos turísticos no município 

e fora dele) para as demais faixas etárias, infantil, juvenil e os idosos. 

i) Garantir a representação e a participação da juventude arariense, na elaboração, na 

execução e na avaliação das políticas públicas do município, criando espaços formais 

de discussão propiciando sua livre manifestação por meio de protagonismo juvenil. 

j) Promover concursos culturais (poesias, pinturas, canto etc). 

 
k) Apoiar as manifestações folclóricas da cidade, bumba-meu-boi, danças. Terecô e 

outros). 

l) Desenvolver um programa de artes, objetivando a montagem e a apresentação de 

peças teatrais assim como descobrir talentos na área cultural. 

m) Criar o Projeto “Sexta da Cultura”, na praça do Folclore, com a apresentação de 

cantores e artistas da terra. 

 

CULTURA 
 

Este Plano apresenta as principais propostas da candidata 

Maria Alves, para a administração municipal no período 2021- 

2024. O conteúdo programático das propostas foi desenvolvido a 

partir da experiência adquirida ao longo de sua trajetória de vida em 

Arari-MA. 

O Plano ora apresentado traduz o anseio de uma gestão 

realmente comprometida com a população arariense. Trata-se de 

uma proposta de política pública na qual se vislumbra um amplo 

desenvolvimento social. Neste período, a candidata, implementará 

um novo Modelo de Gestão na administraçãomunicipal,propondoe 

executando projetos estruturantes em serviços críticos para a 

população, com resultados altamente positivosnas diversas áreas de 

atuação do Governo. 

Durante todo o mandato, a realização dos objetivos almejados 

estará atrelada a valores como trabalho, transparência, 

responsabilidade, realismo, consistência, criatividade e, acima de 

tudo planejamento. Esses são os princípios que deverão 

caracterizar uma administração forte e verdadeiramente 

comprometida com os anseios da população, marca da nossa 

trajetóriapolítica. 
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O Plano de Governo aqui delineado, representa um modelo de 

gestão de alto desempenho com participação cidadã e reflete 

simultaneamente o pragmatismo e o idealismo da candidata. As 

propostas contemplam objetivos e projetos ambiciosos, com 

envergadura e complexidade que demandarão uma administração 

extremamente dedicada e competente, muito próxima e conhecedora 

das necessidades dos Ararienses. 

 
 

PROPOSTA CULTURAL 
 

REVITALIZAR O PASSADO E CONSTRUIR NOVAS 

HISTÓRIAS 

 

CRIAÇÃO DA SECRETARIA DE CULTURA E DO CONSELHO 
MUNICIPAL DE CULTURA, QUE TERÁ COMO OBJETIVO BUSCAR 
PRIORITARIAMENTE A CONSECUÇÃO DOS SEGUINTES PROJETOS: 

 

 Resgatar os festejos de manifestações culturais:

- CARNAVAL, 
- FESTIVAL DA MELANCIA 
- FESTIVIDADES JUNINAS 
- FESTA DE NOSSA SENHORA DAS GRAÇAS 
- FESTA DE BOM JESUS DOS AFLITOS 
- FESTIVAL DAJUÇARA 
- FESTIVAL DA POROROCA COM O CAMPEONATO 
BRASILEIRO DE SURF POROROCA 

- FESTIVAL DOPEIXE 
- NATAL 

- RÉVEILLON 

 Criação de um clube para entretenimento e lazer social;
 Criação do festival da Agricultura para promoção dos 

agricultores e da Cultura Rural;

 Criação do programa municipal de valorização dos artistas da 

terra;

 Viabilizar um espaço onde os artistas possam expor e 
comercializar seus trabalhos.

 Criação do moderno programa “Cidade Conectada” para 
instalação de WIFI (internet móvel) nos principais pontos e 
praça da cidade para facilitar comunicação e interação da 
população acompanhando as novas tecnologias.
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DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 
 
 

Visa o desenvolvimento da empregabilidade e apoio as atividades produtivas 

geradoras de trabalho e renda, incluindo a economia social, grandes, médias e 

pequenas empresas. 

 
•DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E EMPRESARIAL 

 
a) Promover a capacitação para o trabalho e desenvolvimento das atividades 

econômicas, tecnológicas e de educação empresarial de Arari, visando a 

sustentabilidade das empresas e o desenvolvimento do município, bem como sua 

integração com outros órgãos estaduais e federais, executando ações compartilhadas 

com o município, sociedade civil e iniciativa privada. 

b) Promover parcerias com o comércio local no sentido de modernizar o sistema de 

comercialização, sistemas contábeis, e a capacitação da mão de obra de atendimento 

ao público. 

c) Estabelecer parcerias com a Associação Comercial de Arari e SEBRAE, no sentido de 

capacitar e atualizar os comerciantes com novas técnicas de vendas, assim como a 

comercialização de produtos exigidos pelo mercado local, evitando a ida dos nossos 

consumidores em outras cidades, a exemplo. 

d) Apoiar a indústria Arariense (laticínio, mesocarpo, cerâmicas, sorvetes e etc.) no 

sentido de utilizar nossos produtos como a matéria prima aumentando assim a oferta 

de emprego, e maior geração de renda. 

e) Atrair novas indústrias considerando a disponibilidade de nossa matéria prima, como 

exemplo, podem citar indústrias de pescado, inclusive filetando peixes para 

exportação, indústrias de Palel´s de mandioca (mandioca sem àgua), que hoje 

constituem um dos elementos da dieta animal na Europa, em forma de ração, 

principalmente após a aparição da doença da vaca louca e os problemas climáticos 

do continente que dificultam a implantação da pastagem artificial. Indústrias 

beneficiadoras de arroz, evitando importação de produtos do sul do país. 

 

 •TURISMO 

O município de Arari dispõe de um grande potencial para a realização do turismo, 

que hoje constituem em grande fonte de geração de emprego e renda, o nosso 

grande rio Mearim, o Lago da Morte, o fenômeno da Pororoca atualmente conhecido 

internacionalmente. 

 
a- Precisamos consolidar Arari como destino turístico através de ações municipais e de 

parcerias com o governo do Estado, do Federal, e a iniciativa privada, dotando a 
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cidade de uma infraestrutura, melhores serviços para boa recepção aos turistas, 

visando o crescimento. 

 
 

 •AGROPECUÁRIA 

Promover o desenvolvimento rural sustentável, a partir das potencialidades locais, 

com ênfase a agricultura familiar e a integração com outras políticas do setor nas 

esferas estadual e federal. 

a- Um dos gargalos para o desenvolvimento da agricultura familiar é a comercialização, 

mas hoje já contamos com um mercado garantido e com preços justos, ou seja, 

Programas do Governo Federal que adquirem diretamente os produtos do agricultor 

familiar, onde podemos citar, o Compra Local. PA alimentos, o programa leite é vida 

e a Alimentação Escolar (PNAE), onde obrigatoriamente 30% dos alimentos terão que 

ser de agricultura familiar. 

b- Apoiar o Agronegócio, com a potencialidade das nossas várzeas e a alta tecnologia já 

utilizada em nosso município no plantio do arroz irrigado, pode tornar um grande 

produtor de grãos no Estado. 
 

 

 •GESTÃO DEMOCRÁTICA E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 
 

 •GESTÃO ADMNISTRATIVA 

A- Realizar com efetividade e transparência as ações das áreas administrativas e 

financeiras, jurídicas, comunicação social da gestão municipal, possibilitando a 

execução do PG (Plano de Gestão), objetivando um aprimoramento na atenção às 

necessidades da população Arariense. 

 •PREVIDÊNCIA DO SERVIDOR 

A-Garantir ao servidor público municipal, direitos e seguridade Social 


